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Gestalten Sie die gukunﬂ inkiner
kundenorientierten Position ileinem
leistungsstarken Unternehmen

Die Hauptaufgabe unseres Au3endiensttechnikers besteht in der
selbstdandigen Durchfiihrung von Inbetriebnahmen, Inspektionen

und Reparaturen komplexer Analysengerate bei unseren Kunden vor

Ort.

Diese bedeutende Rolle in unserem Unternehmen erfordert
Kundenorientierung, ein hohes MaR an Dringlichkeit und die
Fahigkeit, Ergebnisse zu erzielen und gleichzeitig Beziehungen
in einer globalen Organisation mit iiber 5.000 Mitarbeitern
aufzubauen.

Ein “Tag im Leben” eines AuRendiensttechnikers\technikerin

e Das Planungsteam stimmt die Termine mit dem Kunden

ab, wir Techniker kdnnen uns deshalb voll und ganz auf den

interessanten und abwechslungsreichen Serviceeinsatz
konzentrieren.

¢ Die Einsatze vor Ort werden ausfihrlich dokumentiert.

Dadurch kann der Kunde genau nachvollziehen, was wahrend

des Einsatzes geleistet wurde. Die Verantwortung flr den
Einsatz liegt bis zur Rechnungsstellung beim Techniker.

e Kein Tag ist wie der andere: Man kommt mit verschiedenen
Menschen in Kontakt, erklart die Funktion unserer Produkte,

hilft bei Storungen und unterstiitzt den Kunden bei der
Optimierung seiner Prozesse. Neben der technischen

Komponente gehdért daher auch die Kundenkommunikation

zu unseren Hauptaufgaben.

FUR EINE KUN- Ez' h
DENSERVICE T

“Das Wichtigste fiir mich als
AufSendiensttechniker ist, dass

ich in einem zukunftsorientierten
Unternehmen arbeiten kann,
welches einen wichtigen Beitrag
dazu leistet, sauberes Wasser fiir
Menschen zugdinglich zu machen.
Diese Mission motiviert mich jeden
Tag. Es ist grofsartig, Teil eines
grofsen Teams zu sein, durch dessen
téglichen Einsatz so viel erreicht
werden kann. Ich bin Gesicht und
Visitenkarte unseres Unternehments,
welches ich durch meine Arbeit bei
unseren Kunden présentiere. Wenn
ein persénliches Feedback unserer
Kunden zuriickkommt, dann weif3
ich genau, dass ich einen guten Job
mache. Das arbeiten im Team macht
mir Freude und Hach als Arbeitgeber
gibt mir den Freiraum fiir meine
persénliche Weiterentwicklung.”

— Peter, AufSendiensttechniker

SCANNEN SIE

KARRIERE BEI
HACH
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Be Right™



SICHERUNG DER WASSERQUALITAT FUR
MENSCHEN AUF DER GANZEN WELT

Der Zugang zu und die Information tiber Wasser

ist unsere wichtigste Aufgabe. Wir engagieren

uns sowohl regional als auch global fir innovative
Losungen, die dazu beitragen, dass grofle und
kleine Gemeinschaften Uber sicheres, zugangliches
und fir alle verfiigbares Wasser verfligen.
Entwickeln Sie Ihre Fahigkeiten und bauen Sie lhr
Fachwissen aus und tragen Sie gleichzeitig dazu bei,
die Lebensqualitat von Menschen auf der ganzen
Welt zu verbessern.

UNSER ERBE LEBEN - VERGANGENHEIT,

GEGENWART UND ZUKUNFT

Wir bei Hach stellen die Wasserqualitat fur
Menschen auf der ganzen Welt sicher, und

jeder Mitarbeiter spielt eine wichtige Rolle

bei dieser Aufgabe. Unsere Griindungsvision

ist es, die Wasseranalyse besser zu machen -
schneller, einfacher, umweltfreundlicher und
informativer. Dies erreichen wir durch Teamarbeit,
Kundenpartnerschaften, engagierte Experten und
zuverlassige, einfach zu bedienende Losungen.

HILFE BEI DER VERWIRKLICHUNG DES
LEBENSPOTENZIALS

Als Teil unseres Teams helfen Sie mit, die
Wasserqualitat flir Menschen auf der ganzen

Welt zu sichern. AuRerdem gehoren Sie zu einer
respektvollen und kollegialen Gemeinschaft, die
Ihre Karriere und lhre berufliche Entwicklung
fordert. Sie werden von Ressourcen unterstitzt, die
Ihr Leben positiv beeinflussen, denn wir bei Hach
schatzen lhre Authentizitat und wollen, dass lhre
Talente zur Geltung kommen.

Eintauchen. Wirkung erzielen.

Hach ist stolz darauf, eines der Danaher Wasserqualitdtsunternehmen zu
sein. Motiviert durch die hohen Anforderungen des Klimawandels und der
globalen Gesundheit arbeiten wir in einer sich rasch digitalisierenden Branche
zusammen, um innovative Technologien zu entwickeln, die die Sicherheit
unseres Wassers und unserer Umwelt gewahrleisten.

Wir wissen, dass jeder Mensch eine Fiille von Erfahrungen und Talenten
mitbringt. Die Vielfalt der Erfahrungen und Fahigkeiten in Verbindung mit
Leidenschaft ist der Schliissel zu Innovation und Spitzenleistungen. Deshalb
ermutigen wir Menschen mit unterschiedlichem Hintergrund, sich auf unsere
Stellen zu bewerben.

(acr)
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